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EDITAL DE CONVOCAGAO PUBLICA SMS IBIUNA N° 28/2025

CHAMAMENTO PUBLICO PARA CONTRATO DE GESTAO COM
ORGANIZAGAO SOCIAL DE SAUDE N° 07/2025

Em atendimento aos questionamentos recebidos, a Administragdo Publica presta

0s seguintes esclarecimentos:

Pergunta 1 — Item 3.4.4 do Edital (pagina 8): Considerando o disposto no item
3.4.4 do Edital, a realizag&o da visita técnica é obrigatoria para participagédo no
certame ou a Organizagdo Social pode optar por ndo realiza-la, desde que
apresente a Declaracdo de Pleno Conhecimento das Condigdes Locais,
conforme modelo constante do Anexo VII-B?

Resp.: Conforme consta o Edital a visita técnica é opcional, no entanto devera o
proponente declarar que tem pleno conhecimentos dos locais e das condicbes
de execucgao do objeto, ndo podendo alegar qualquer desconhecimento quando

optar pela nao visita técnica.

Pergunta 2 — Itens 5.1 e 6.6.4 do Edital: Tendo em vista que o item 5.1 do Edital
prevé a entrega de dois dispositivos de armazenamento (Pen Drive), sendo um
destinado ao Envelope | — Documentos de Habilitacdo e outro ao Envelope Il —
Proposta de Trabalho, a mengao ao dispositivo de armazenamento no item 6.6.4
implica a exigéncia de um terceiro Pen Drive ou a Proposta de Or¢gamento deve
ser incluida no mesmo dispositivo destinado ao Envelope 117

Resp.: Todos os documentos constantes em seus respectivos envelopes,
conforme disposto em Edital, deverdo ser apresentados em formato fisico e

digital.
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Pergunta 3 — Item 7.17 do Edital: No julgamento do Plano de Trabalho, a Nota
Técnica (NT) deve ser apurada mediante o somatério dos resultados obtidos em
cada fator de avaliagdo ou deve ser aplicada divisdo por trés, conforme a
redacgao atualmente constante do item 7.177?

Resp.: considerando a metodologia adotada para julgamento e classificacéo das
proponentes, constatamos que o ltem 7.17, a somatdria dos resultados obtidos
para definicdo da Nota Técnica — NT, sera sempre absoluta, com a divisdo por
03 (trés) ou sem a aplicagdo da divisdo. Portanto ndo ha se quer duvida a ser

dirimida, ja que os resultados seriam os mesmos.

Pergunta 4 - Item 7.18 do Edital: Apds a apuragédo da Nota Técnica (NT), nos
termos do item 7.17, a referida nota deve ser multiplicada pelo peso 70 para fins
de definicao da nota final da Proposta Técnica (Plano de Trabalho)?

Resp.: Nao, o que sera multiplicado (ponderacao) € o ITP, obtido pela divisdo da
NT da proponente pela maior pontuacdo de nota técnica. MNT., para

classificagao final das propostas de trabalho (Item 7.20)

Pergunta 5 — Item 7.19 do Edital: No julgamento da Proposta de Orgamento, a
proposta de menor prego recebera integralmente os 30 pontos da Nota de Prego
(NP) e, para as demais propostas, a nota devera ser calculada pela formula
MNP/NPC x 307?

Resp.: Sim, aplicada a formula apresentada no item 7.19, apurada a nota do
proponente, sera aplicada o respectivo peso da Nota, ou seja: menor preco
ofertado dividido pelo preco do concorrente, multiplicado o peso 30, conforme

demonstrado no item 7.20.
Pergunta 6 — Item 7.20 do Edital: A classificacdo final das Propostas de

Trabalho sera definida pela soma da Nota Técnica obtida nos termos do item

7.18 com a Nota de Preco apurada conforme o item 7.19 do Edital?

ibiuna.sp.gov.br

siga nossas redes sociais o




PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE

biona

TRABALHANDO PARA VOCE!

Resp.: Sim, considerando o peso da sua respectiva proposta, Item 7.20.

Pergunta 7 — Anexo XVI do Edital (pagina 167): Para fins de julgamento do
Plano de Trabalho, apenas os critérios previstos no Anexo XVI — Parametros
para Julgamento e Classificagdo do Plano de Trabalho serdo considerados para
pontuagao?

Resp.: Sim, conforme matriz de avaliacdo constante do anexo XVII do Edital,

somente os critérios do F1, F2 e F3 serédo considerados para pontuacgao.

Pergunta 8 — Anexo XVI do Edital, Critério F3 (pagina 167): No critério F3 —
Experiéncia Anterior em Gestdo, a pontuagcdo sera atribuida apenas as
propostas que atenderem integralmente ao item, n&do sendo admitida pontuagao
parcial ou fracionada para propostas incompletas? Em caso afirmativo,
questiona-se se todos os demais critérios de avaliagao seguirdo a mesma légica
de pontuacéo, ou seja, sem possibilidade de fracionamento de pontos?

Resp.: A redacao ora questionada, aplica-se a todos os critérios do ltem F3, ou
seja, a proposta deve contemplar todos os subitens, dentre os quais a
experiencia anterior em gestdo é apenas um. Caso a proposta nao contemple
todos esses critérios, ndo havera pontuacao, ainda que parcial ou fracionada, ao

item F.3 a proponente.

Pergunta 9 — Anexo XVI do Edital (pagina 167):As Propostas de Trabalho
devem ser julgadas e classificadas conforme o método de calculo definido nos
itens 7.17 e7.18 do Edital?

Resp.: sim, observada a matriz de classificagdo do anexo XVII.
Pergunta 10- Item 3.2 (Qualificacdo da Equipe Técnica e

Gerencial):Considerando que a contratagdo da equipe técnica e gerencial

somente ocorrera apds a eventual vitoria da proponente no certame, esta correto
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o entendimento de que, para atendimento ao item 3.2, é suficiente relatar o perfil
profissional exigido para cada fungdo (formagao, experiéncia minima e
atribui¢cdes), ndao sendo obrigatdria, nesta fase, a indicagdo nominal dos
profissionais?

Resp.: Correto, ndo é obrigatdrio a indicagdo nominal de profissionais para fase

de habilitacao.

Os presentes esclarecimentos passam a integrar o Edital para todos os efeitos
legais.

09 de janeiro de 2026.

Caio Cezar Rocha Dolfini
Secretario de Saude
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